ROMANIA
JUDETUL ILFOV

PRIMARIA COMUNEI AFUMATI

Nr.19380/20.06.2022

ANUNT CONCURS

PRIMARIA COMUNEI AFUMATI cu sediul in sos. Bucuresti - Urziceni nr. 151, comuna

Afumati, judet Ilfov, organizeazi concurs de recrutare in vederea ocupdrii functiilor contractuale de

executie vacante de:

2 posturi Referent — Compartiment Monitorizare Unitdti de fnvd,tdmént;

4 posturi Muncitor calificat — Compartiment Monitorizare Unititi de IAnvd,tiimZz‘nt;

4 posturi Muncitor necalificat — Compartiment Monitorizare Unitdti de fnvd;dmiint;
1 post fngrijitor — Compartiment Monitorizare Unitdti de fnvd,tdmdnt;

1 post Sofer — Compartiment Monitorizare Unititi de fnvd;dmdnt;

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie si indeplineasci urmitoarele conditii:

> pentru Referent:
- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
- fard vechime in munci;

> pentru Muncitor calificat:
- studii medii/generale;
- férd vechime in munca;
- calificare: dulgher / licitus mecanic / analist programator / agent pazi;

> pentru Muncitor necalificat:
- studii medii/generale;
- farad vechime in munca;

> pentru Ingrijitor:
- studii medii/generale;
- farad vechime in munci;



» pentru Sofer:
- studii medii/generale;
- fard vechime In munca;
- permis de conducere categoria B, C, D.

Concursul se organizeaza la sediul Primériel Afumati din sos. Bucuresti - Urziceni nr. 151, comuna
Afumati, judetul Ilfov, in data 20 Iulie 2022, ora 11:00 — proba scrisd/practicd, iar interviul va avea loc in
data de 25.07.2022. Proba scrisd constd intr-o lucrare scrisd pentru postul de Referent — Compartiment
Monitorizare Unitdti de Invédtamant si un test grild pe posturile de Muncitor calificat si Sofer —
Compartiment Monitorizare Unitdti de Invatdmant.

Dosarele se depun la sediul Priméariei comunei Afumati din sos. Bucuresti - Urziceni nr. 151,
comuna Afumati, judetul Ilfov in termen de 10 zile lucrdtoare de la data publicarii anuntului In Monitorul
Oficial si la ziar, respectiv de la data de 23.06.2022 pana la data de 06.07.2022, ora 16:00, iar
documentele de participare sunt cele prevazute de art. 6 alin. (1) din HG nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice
(actualizatd).

Selectia dosarelor de concurs se realizeaza in 2 zile lucratoare de la expirarea datei limitd de
depunere a dosarelor, cu mentiunea ,,ADMIS” sau ,,RESPINS”. Afisarea rezultatelor se va face in data de
08.07.2022, la locul desfasurarii concursului si pe pagina de internet a institutiei publice.

Relatii suplimentare la sediul Priméariei Afumati din sos. Bucuresti - Urziceni nr. 151, comuna
Afumati, judet Ilfov, persoand de contact: Marin Elena Beatrice — Consilier Asistent, email:

secretariat@primariaafumati.ro, telefon: 021.352.94.24.

Dosarul de inscriere ya contine urmdtoarele documente (art. 6 alin (1) din HG nr. 286/2011) :

(1) Pentru inscrierea la concurs candidafii vor prezenta un dosar de concurs care va confine
urmdtoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritafii sau institujiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz;

¢) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializadri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institufia publicd;

d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverinjele care atestd vechimea in muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie; 24/11/2014 - litera a fost modificatd prin Hotdrdre 1027/2014

e) cazierul judiciar sau o declarajie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale care sa-1 facd
incompatibil cu functia pentru care candideazd;



) adeveringd medicald care sd ateste starea de sandtate corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitdjile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae;

(2) Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandtayii.

(3) In cazul documentului previzut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere 0 declarafie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pdnd la daota
desfdsurdrii primei probe a concursului.

(4) Actele previzute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate §i in original in vederea verificarii conformitdyii
copiilor cu acestea.

Bibliografia/Tematica propusd pentru Referent:

- Constitutia Romaniei, republicatd;

- Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii — republicat, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Legea nr. 319/2006 Legea securitafii si sanatatii Tn munca,

- OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ (TITLUL 1II: Personalul contractual din
autoritdtile si institutiile publice; TITLUL V: Capitolul I - Consiliul Local, Capitolul IV -
Primarul);

- Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

- Hotéararea nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public;

- Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor;

Bibliografia/Tematica propusa pentru Muncitor calificat:
- Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii — republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legeanr. 319/2006 Legea securitatii si sanatatii in munci;
- Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor;

Bibliografia/Tematica propusd pentru Sofer:

- Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii — republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 319/2006 Legea securitatii si sinatatii in munci;

- Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor;

- Ordonanta de urgentd nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice;

- Legea nr. 49/2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 195/2002 privind
circulatia pe drumurile publice;

- Hotarérea nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice;

- Chestionare legislatie rutieri;



Candidatii vor avea In vedere, la studierea actelor normative din bibliografie, inclusiv republicarile,
modificdrile §i completdrile acestora.
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